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Renforcer les synergies entre les politiques de l’emploi
et du logement pour sécuriser l’accès et le maintien en 
emploi et dans le logement des personnes sans domicile 
ou menacées de l’être
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De qui parle-t-on ?
La DIHAL porte des politiques publiques en faveur des personnes sans domicile ou menacées de 
l’être

 Ces personnes vivent dans une situation de précarité accentuée du fait de l’absence de logement ayant un 
impact sur leur accès et maintien en emploi 

 Situations concernées : personnes hébergées en centre d’hébergement ou à l’hôtel, sans abri, en bidonvilles, en 
foyer de travailleurs migrants, personnes menacées d’expulsion locative (au titre de la prévention du sans abrisme)

Au regard de l’emploi, 2 situations sont ciblées :

 Les personnes sans domicile ou menacées de l’être, sans emploi : 

❖ Objectif : accompagner l’accès à l’emploi et au logement de façon intégrée

 Les personnes sans domicile ou menacées de l’être qui travaillent : (environ 25% des personnes sans abri et 

hébergées selon la DREES et la FAP)
❖ Objectif :  accompagner l’accès au logement et le maintien dans un emploi qui assure des ressources 

financières suffisantes
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La philosophie d’action « Logement d’abord »
et «Emploi d’abord »

 Les politiques « Logement d’abord » et « Emploi d’abord » reposent sur des principes communs:

 La reconnaissance du droit fondamental au logement et à l’emploi

 L’accès rapide et le maintien en emploi et dans le logement

 La réappropriation des capacités et du pouvoir d’agir des publics concernés

 L’attention particulière portée à leurs choix et préférences 

 Un accompagnement pluridisciplinaire, continu et adapté à leurs besoins.

 Les synergies du « Logement d’abord » et « Emploi d’abord » permettent de construire une stratégie 
intégrée d’insertion pour les personnes sans domicile ou menacées de l’être
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Trois priorités pour le renforcement des synergies 
des politiques «Emploi d’abord » et « Logement 

d’abord »
 Priorité 1 : Proposer aux personnes sans domicile ou menacées de l’être un accès direct et sans 

exclusion à l’emploi couplé à un accompagnement renforcé, afin de faciliter l’accès aux 
dispositifs de droit commun de l’insertion et d’emploi

 Priorité 2: Accompagner les services déconcentrés de l’Etat et les acteurs locaux pour accroître 
les synergies emploi - logement 

 Priorité 3 : Répondre aux tensions de recrutement dans les territoires en développant l’offre de 
logement abordable (résidences sociales) et en accompagnant les personnes sans domicile vers 
la mobilité géographique
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Focus: une nouvelle offre France Travail Logement
pour sortir les personnes de la grande pauvreté

• Objectifs :

1) Proposer une offre « maintien dans le logement » pour les personnes accompagnées dans le
cadre de France Travail menacées d’expulsion locative

2) Construire une nouvelle offre d’insertion pour les personnes sans domicile, reposant sur une co-
animation territoriale emploi/logement par Pôle emploi et le SIAO
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SIAO

Co-Animateurs Territoriaux 
Emploi Logement– 200 000 personnes accompagnées

– 27 000 TS
– 45 territoires de mise en œuvre 

accéléré Logement d’Abord (LDA)
– Des CHRS / CHU/ RS mobilisés sur 

l’emploi
– Des acteurs de la veille sociale en 

restructuration
– Des expérimentations 

emploi/logement validées

Acteurs du 
logement 
/ bailleurs

Acteurs du 
secteur AHI Pôle emploi 

+ acteurs de l’emploi, 
employeurs, organismes de 

formation

Communautés de pratiques 
professionnelles

Porte 
d’entrée 
brique 3

Briques d’accompagnement

Prévention du sans 
abrisme

Pour: Les ménages en
logement, menacés
d’expulsion

Programme:
Accompagnement
France Travail +
maintien dans le
logement

Accompagnement 
de l’urgence

Pour: Les personnes
accueillies

Programme:
Accompagnement
opéré par les TS et
acteurs AHI (veille
sociale, CH, RS,
associations…)

Accompagnement global
emploi + logement

Pour: Les personnes avec des
besoins complexes
o En Situation de rue
o Hébergées
o En bidonvilles

Programmes: 
COACH, DPH, TAPAJ, STEPs + 
Convergence, SIBEL, CEJ –
Jeunes en rupture

Accompagnement personnalisé
emploi + logement

Pour: Les personnes
hébergées

Programme:
Accompagnement
global (Pôle emploi +
secteur AHI)

Accompagnement 
mobilité

Pour: Les personnes
volontaires en zones
tendues

Programmes: 
Programme EMILE
Autres programmes de 
mobilité résidentielle
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